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COMUNE DI COMO
Presidenza del Consiglio

13 giugno 2008

Ai Signori
CONSIGLIERI COMIUNALI

SEDE

OGGETTO: Interpretazione del Regolamento per il Consiglio Comunale -
Art. 56/ter — Discussione emendamenti.

Con riferimento alla decisione dell’'Ufficio di Presidenza in data 1{ giugno
u.s. relativa all'oggetto si precisa che, quanto dallo stesso stabilito, & da intendersi
nel senso che la facolta di presentare sub-emendamenti & riservata a ciascun
Consigliere Comunale, cosi come disposto dal comma 3. dell'art. 56/ter del
Regolamento per il Consiglio Comunale ma, analogamente a quanto previsio per le
mozioni, sull'accettazione dei sub-emendamenti deve essere espresso il consenso

da parte del proponente 'emendamento stesso.
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/sidenza del Consiglio Sede, 12 giugno 2008

VERBALE RIUNIONE DELL’UFFICIO DI PRESIDENZA
Seduta 11 giugno 2008 (ore 17.45/18.30)

Presenti all'inizio:

= il Presidente PASTORE )
. i Vice Presidenti Sigg. PETTIGNANO e SAPERE
- il Segretario Generale Avv. FABIANO

OGGETTO: Interpretazione del Regolamento per il Consiglio Comunale .

Il Presidente Pastore: da lettura dellart. 1 e dei commi 2. e 3. dellart. 2 —
Interpretazione del Regolamento e del comma 5. dell'art 56/ter che prevede per i sub-

emendamenti analoga procedura degli emendamenti.

Il Vice Presidente Pettignano: evidenzia che il comma 5. dell'art. 56/ter —
Discussione emendamenti — consente la continua presentazione dei sub-emendamenti

e, pertanto, propone di stralciare il sopracitato comma 5.

Dopo breve discussione I'Ufficio di Presidenza, all'unanimita, concorda e stabilisce che
venga riservata la possibilita di presentare sub-emendamento esclusivamente al

proponente del’emendamento.

Il Vice Presidente Sapere: suggerisce di trasmettere alla Cons. E. Molinari —

Presidente della Commissione speciale per la revisione del Regolamento per il
Consiglio Comunale — le proposte di modifica del Regolamento medesimo.
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La Segretaria verbalizzante
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